
16. jul 2013. godine 
UPUTSTVO ZA OBRAČUN ZARADA PO SPORAZUMU 

Osnovna zarada za najjednostavniji rad (sa koeficijentom 1) ne sme da bude niža od 
minimalne zarade koja se obračunava tako što se broj radnih sati množi sa minimalnom cenom 
radnog sata u skladu sa Odlukom Socijalno-ekonomskog saveta (SES), a koja cena sata iznosi 115 
dinara. Koeficijent kojim se množi osnovna zarada sadrži opis radnog mesta, stručnu spremu, 
složenost, odgovornost... 

Kako je cena radnog sata u pravosuđu niža od minimalne cene radnog sata prema Odluci 
SES-a, Sindikat pravosuđa Srbije i Ministarstvo pravde i državne uprave Srbije kroz postupak 
mirnog rešavanja radnog spora postigli su Sporazum da se obračun plate u pravosuđu za državne 
službenike i nameštenike, zaključno sa IV stepenom stručne spreme, vrši na osnovu cene sata 
utvrđene Odlukom SES-a, osim za državne službenike i nameštenike u posebnim sudskim i 
tužilačkim odeljenjima za organizovani kriminal i ratne zločine. 

Dakle, zaradu bi trebalo obračunavati na sledeći način: 
  
Minimalna cena sata x broj radnih sati u mesecu x koeficijent radnog mesta.  
  
Primer: 115,00 dinara x 184 sata (osnovna zarada) x 1,55 (koeficijent radnog mesta) = 

21.160 x 1,55 = 32.798. Dalje, na ovaj iznos obračunava se minuli rad. 
  
To znači da pravo na obračun plate po potpisanom Sporazumu imaju zaposleni državni 

službenici i nameštenici u sudovima, javnim tužilaštvima i zatvorima, počev od koeficijenta 1 
zaključno sa koeficijentom 2,18. 

  
MINIMALNA ZARADA 

Mesec   
  

115.00 dinara ("Sl. 
glasnik RS", 
31/2013) 

Broj radnih sati Neto iznos 
Januar 184 21.160 
Februar 160 18.400 

Mart 168 19.320 
April 176 20.240 
Maj 184 21.160 
Jun 160 18.400 
Jul 184 21.160 

  
Molim šefove računovodstva da postupe u skladu sa dopisom Ministarstva pravde i 

državne uprave, koji je potpisala Ljiljana Blagojević, pomoćnik ministra pravde, i ovim uputstvom. 
 

http://www.sind-prav.org.rs/Support/sporazum_sindikat_jul13.pdf

