
 

  

 

 

 

 

Синдикату правосуђа Србије 
 

Поштоване/и, 
 

Унија синдиката просветних радника Србије даје пуну подршку вашој борби и 
захтеву да се укине Закон о начину одређивања максималног броја запослених у 
јавном сектору. 

Закон који је донет, како би се смањио вишак запослених у буџетским установама, 
од почетка није имао много смисла ни у просветном сектору. Сада је главни узрок, 
политичке, корупције и притисака, а ресурс просвете, њени наставници, по овом 
моделу постају понижени робови, а не слободни грађани, који будуће генерације 
треба да подучавају идеалима слободе, солидарности и достојанства. 
 

Отоворено је питање, која то виша сила у Србији једним трапавим Законом 
запошљава партијске кадрове и руши институције правосуђа и образовања? 

 

Сматрамо да само синдикалном борбом и заједништвом можемо вратити оно што је 
од радника одузето, право на нормалан живот и рад.  
 

 

 

 

 

С поштовањем, 
 

У Београду,        Председник Уније СПРС 

          27. маја 2019.            Јасна Јанковић 

 

 

 

 

  УУнниијјаа  ссииннддииккааттаа  ппррооссввееттнниихх  ррааддннииккаа  ССррббиијјее  
                                         

 

Адмирала Гепрата 10/II/17, 11000 Београд;  
телефон: 011/7617-235; бр. моб. 065/3233-038, 065/3233-528;  

e-mаil: kancelarijausprs@gmail.com; usprs@sezampro.rs; 

 интернет: www.unijasprs.org.rs ;  

текући рачун: 325-9500600062010-66 Војвођанска банка 
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